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AKCINES BENDROVES ,,REGITRA%“ VALDYBOS POSEDZIO
PROTOKOLAS

2025-03-20 Nr. 2V-1828
Vilnius

Posédis vyko AB ,,Regitra® administracijos patalpose (Vilnius, Liepkalnio g. 97A).
Posédzio pradzia 8.00 val. Pabaiga 17.00 val.

Dalyvauja akcinés bendrovés ,,Regitra (toliau — AB ,,Regitra“, Bendrove) valdybos (toliau —
Valdyba) nariai: G. Blazgiené¢ (Valdybos pirmininké), I. Gaspere, K. Motiejiinas, A. Penkaitis.
Posédyje dalyvauja visi paskirti Valdybos nariai.

Taip pat dalyvauja AB ,,Regitra” generalinis direktorius V. Dominauskas.

Pristatant bei aptariant atskirus darbotvarkés klausimus dalyvavo Bendrovés darbuotojai:
V. Zekonis, Veiklos administravimo departamento Teisés skyriaus vadovas; R. Kastanauskiené,
Zmoniy ir kultiros vystymo skyriaus vadove; J. Piliponis, Veiklos atsparumo ir korupcijos
prevencijos skyriaus Kibernetinio saugumo vyriausiasis specialistas; V. Kurpyté, Skaitmeninimo ir
informaciniy technologijy departamento direktoré; E. Kaziliiinas, Veiklos administravimo
departamento Finansy valdymo skyriaus vadovas, laikinai atliekantis Veiklos administravimo
departamento direktoriaus funkcijas.

Posédzio pirmininke — G. Blazgien¢, Valdybos pirmininke.
Posédzio sekretorius — Z. StaskeviCius, Valdybos sekretorius, AB ,Regitra* Strateginio
planavimo ir veiklos efektyvumo skyriaus specialistas.

Vadovaujantis Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatymo 35 straipsnio 5 dalimi bei
AB ,Regitra“ valdybos darbo reglamento 7.6 punktu, kvorumas yra, ir Valdyba gali priimti
sprendimus.

Valdybos nariai aptaré¢ planuojamg darbotvarke. Bendru sutarimu pritarta tokiai darbotvarkei:

Valdybos veiklos aktualijy aptarimas.
Dél pragjusio posédzio sprendimy jgyvendinimo.
Bendrovés veiklos aktualijy aptarimas.
D¢l Bendrovés Vadovybés ataskaitos uz 2024 metus patvirtinimo.
Kiti klausimai.
Kito Valdybos posédzio darbotvarkés aptarimas.
Politiky sarasas, jy pateikimo ir tvirtinimo grafikas pirmam pusmeciui.
Korporatyvinio valdymo politikos aptarimas ir tvirtinimas.
Bendrovés Atlygio politikos aptarimas ir tvirtinimas.
10. 2025 m. komunikacijos plano pristatymas ir aptarimas.
11. D¢l pasirengimo jgyvendinti Tinklo ir informaciniy sistemy saugumo direktyva NIS2 ir
ISO 27001 projekto igyvendinimo apzvalga.
12. Informacijos saugos politikos projekto aptarimas.
13. Bendrovés skaitmenizavimo srities vizijos pristatymas (Il d.).
14. D¢l pritarimo didelés vertés sandoriams.
15. De¢l VP kainodaros ir dél registracijos mokes¢iy sgnaudy.
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1. SVARSTYTA. Valdybos veiklos aktualijy aptarimas.

Valdybos nariai aptaré jvairias Valdybos veiklos aktualijas.

2. SVARSTYTA. Dél praéjusio posédziy sprendimy jgyvendinimo.

VALDYBOS SPRENDIMAS. Valdybos nariai paprase¢, kad Valdybos pavedimy sarasas su
informacija apie pavedimy jgyvendinimo eigg biity jkeltas j Valdybos posédziy organizavimui skirtg
sistemos TEAMS dékla.

3. SVARSTYTA. Bendrovés veiklos aktualijy aptarimas.

Generalinis direktorius V. Dominauskas Valdybos nariams pateiké informacijg apie
svarbiausias Bendrovés veiklos aktualijas, tarp svarbiausiy:

e Informacija apie pajamas, gautas uz 2025 mety sausio—kovo meénesiais klientams
suteiktas paslaugas.

e Informacija apie padaliniuose vykdomy teorijos ir praktikos egzaminy rezultatus.

Praktikos egzaminai: per du pirmuosius §. m. ménesius priimta 12 proc. egzaminy daugiau nei
per du pirmuosius 2024 m. ménesius; laukimo laikas j praktikos egzaming siekia 20 dieny (2024 m.
buvo 23,2); egzaminy i§laikymo procentas pasieké 30,49 proc. (2024 m. buvo 28,55 proc.).

Teorijos egzaminai: per sausj — vasarj priimta 23 proc. egzaminy daugiau nei per pirmus du
2024 m. ménesius; laukimo laikas j egzaming 10,8 dienos, taciau pazymeétina, kad norintys laikyti
teorijos egzaming, laisvy viety gali rasti ir grei¢iau nei po 10 dieny.

Pazymeéta, kad bendradarbiaujant su LR susisiekimo ministerija, Lietuvos policija, vairavimo
mokyklomis bei Lietuvos transporto saugumo administracija, Bendrové inicijavo vairavimo
egzaminy vertinimo analize ir i§ to kilusius pakeitimus. Vertinimo pakeitimai jsigalios balandZio
22 d. ir leis supaprastinti egzaminy vertinima, o biisimiems vairuotojams — geriau suprasti egzamino
reikalavimus. Teorijos egzamino kriterijy ir egzamino biliety klausimus planuojama pradéti vertinti
nuo $. m. geguzés ménesio.

e Pazyméta, kad baigti darbai ,,Valstybés informaciniy iStekliy integravimo i duomeny
ezerg” projekte. Siuo metu Bendrovés tvarkomi duomenys jau naudojami §iems jvairiy institucijy
Valstybés valdysenos uzdaviniy projektams jgyvendinti:

- LR vidaus reikaly ministerijos,

- Policijos departamento prie VRM (Keliy eismo taisykliy pazeidéjo , portreto*
sudarymui),

- LR Vyriausybés kanceliarijos (Klimato krizés stebésenai),

- LR aplinkos ministerijos (rengiant Socialinio klimato plang),

- LR krasto apsaugos ministerijos (sudarant mobilizacijos katalogq).

e Pristatyta informacija apie sudarytas ir atnaujintas duomeny teikimo sutartis.

e Atnaujinta transporto priemonés pirkimo-pardavimo sutarties forma, uztikrinanti geresne
patirtj klientams — patogesnis sutarties formos pildymas, pasiraSymas elektroninéje versijoje, nereikia
spausdinti, pildyti ranka, fotografuoti ar skenuoti.

e D¢l komerciniy paslaugy pazyméta, jog nuo S. m. balandzio 1 d. planuojama startuoti su:
1) registracijos liudijimy dékly pardavimais sistemoje eKetris ; 2) rémeliy valstybinio numerio Zenkly
lenteléms pardavimais visuose padaliniuose ir sistemoje eKetris.

e Padaliniuose buvo vykdomi paslaugy trukmiy matavimai. Viso iSmatuota 533 paslaugy
trukmiy. Trukmeés matuotos dviem aspektais: paslaugy katalogo kainodaros sudarymui ir DKAM



skai¢iavimui. Siuo metu analizuojama matavimy informacija, o apibendrinimas bus pateiktas
balandZzio ménes;.

V. Dominauskas pristaté informacijg apie Bendrovés darbuotojy skaiciy ir jy kaita, vykdomas
atrankas j 27 laisvas vietas, taip pat numatytus mokymus. Balandzio pabaigoje numatyta pradéti nauja
projekta — kasménesinius susitikimus su ménesio naujokais.

Sutikimg iSreiSkusiems darbuotojams sudaryta sutartis dél testinio sveikatos draudimo (iki
2026 m. kovo 16 d.).

Valdybos nariai aptaré pateikta informacija. Valdyba pasiiilé siekti pilno automobilio
pirkimo-pardavimo proceso automatizavimo klienty portale. Atskirai aptartos priemonés, numatytos
pries prasidedant motociklininky sezonui. Pazymeéta, kad jau kitg savaitg bus iSplatinta komunikacija,
jog tikslinga is anksto registruotis praktikos egzaminui A kategorijai.

V. Dominauskas pazyméjo, kad geguzés meénesj Vidaus reikaly ministerijoje rengiamas
susitikimas su Salies savivaldybiy vadovais. Biity tikslinga jiems pristatyti rengiamg Bendrovés vizija
dél padaliniy ir egzaminy centry. Bendrovés Valdybos tvirtinama Bendrovés strategija dél padaliniy
ir egzaminy centry pokycio ir jgyvendinimo etapy terminy bus svarstoma balandzio ménesio
Valdybos posédyje.

VALDYBOS SPRENDIMAS:

1. Isklausyta informacija apie aktualijas Bendrovés veikloje.

2. Pavesti Bendrovés vadovui parengti ir Valdybai pateikti Bendrovés padaliniy ir egzaminy
centry strategija su aiSkiais sitlomais jos jgyvendinimo terminais ir faktiniu bei teritoriniu
pagrindimu.

4. SVARSTYTA. Dél Bendrovés Vadovybés ataskaitos uz 2024 metus patvirtinimo.

Valdybos nariai aptaré jiems pateiktg finansiniy ataskaity uz 2024 metus projekta. Vadovybés
ataskaitos uz 2024 metus projekta, auditoriaus iSvados bei auditoriaus ataskaitos projektus.
Konstatuota, jog Vadovybés ataskaitos projekte atsizvelgta j anksciau teiktus Valdybos nariy
pasitlymus bei pastabas.

NUTARTA. Patvirtinti AB ,,Regitra“ Vadovybés ataskaitg uz 2024 metus (pridedama).

Balsavo: UZ — 4 (G. Blazgiené, 1. Gasperé, K. Motiejinas, A. Penkaitis), PRIES — 0

5. SVARSTYTA. Kiti klausimai.
5.1. Dél Bendrovés Vidaus audito skyriaus vidaus auditoriaus pareigybés apraSymo
patvirtinimo.

VALDYBOS SPRENDIMAS. Bendru sutarimu patvirtinti AB ,,Regitra“ Vidaus audito
skyriaus vidaus auditoriaus pareigybés aprasyma (pridedama).

5.2. Dél Bendrovés veiklos tvarumo ir tvarumo ataskaitos uz 2025 m. rengimo.

Valdybos nariai pazyméjo, kad tvarumo klausimai yra itin aktualis, todél bity tikslinga jau
dabar jvertinti veiklos tvarumo situacijg Bendrovéje ir rinkti biiting medziagg tvarumo ataskaitai uz
2025 metus.

Atsizvelgiant ] tai, biity tikslinga pakviesti eksperta, kuris Valdybos narius ir atsakingus
Bendrovés darbuotojus supazindinty su tvarumo tema, reikalavimais ataskaitai. Taip pat biitina
parengti tvarumo ataskaitos rengimo veiksmy plang su konkreCiomis datomis ir atsakingais
vykdytojais.



VALDYBOS SPRENDIMAS. Ipareigoti Bendrovés vadova iki geguzés mén. valdybos
posédzio parengti Tvarumo ataskaitos parengimo plang su numatomais pasitelkti resursais

5.3. Dél iSorinio finansinio audito paslaugy, uz 2025 mety laikotarpj, pirkimo.

V. Dominauskas informavo, kad $iuo klausimu bendraujama su akcininku (Vidaus reikaly
ministerija).

Valdybos nariai paZyméjo, jog reikia perziuréti ir atnaujinti audito paslaugos techning
specifikacijg ir auditoriui keliamus kvalifikacinius reikalavimus.

5.4. Dél Bendrovés vadovuy civilinés atsakomybés draudimo.

Siuo metu galiojanti draudimo sutartis baigs galioti birzelio ménesj. Yra atrinktas partneris
(draudimo brokeris), kuris surinks ir pateiks draudimo paslaugas teikianc¢iy bendroviy pasitilymus.

VALDYBOS SPRENDIMAS. Pavesti Bendrovés vadovui iki balandzio mén. pabaigos
organizuoti susitikimg (galima nuotoliniu biidu) su atrinkto partnerio atstovais, kurie informuoty apie
vadovy civilinés atsakomybés draudimo tvarka ir apdraudziamas rizikas.

5.5. Dél pasikeitusios imonés kategorijos.

Nuo 2024 m. liepos 1 d. jsigaliojus Lietuvos Respublikos jmoniy ir jmoniy grupiy
atskaitomybés jstatymui, Bendrové (tikétina, laikinai) nebeatitinka didelés jmonés kategorijai
nustatyty kriterijy (atitinka tik vieng kriterijy i8 trijy), todél Siuo metu Bendrové priskirtina vidutiniy
Jmoniy kategorijai.

6. SVARSTYTA. Kito Valdybos posédZio darbotvarkés aptarimas.

Valdybos nariai aptaré numatomas kito Valdybos posédzio, kuris vyks §. m. balandzio 17 d.
Bendrovés administracijoje, temas.

VALDYBOS SPRENDIMAS. Bendru sutarimu patvirtinti preliminarig kito Valdybos
posédzio darbotvarke:

1. Valdybos veiklos aktualijy aptarimas.

2. Dél praéjusio posédzio sprendimy jgyvendinimo.

3. Bendrovés veiklos aktualijy aptarimas.

4. Per I ketvirt] pasiekty AB ,,Regitra® veiklos ir finansiniy rodikliy jvertinimas, bendrovés
2025 —2028 mety veiklos strategijoje numatyty tiksly ir uzdaviniy igyvendinimo vertinimo rodikliy
reikSmiy, pasiekty per I ketvirtj, aptarimas.

5. Svarbiausiy projekty jgyvendinimo eigos aptarimas.

6. Padaliniy ir egzaminavimo centry strategijos (kriterijy, principy, atskiry teritoriniy viety
zemelapio, komunikacijos) ir jgyvendinimo veiksmy plano tvirtinimas.

7. Planuojamy politiky sarasas ir jy tvirtinimo grafikas.

8. Korporatyvinio valdymo politikos tvirtinimas. Informacijos saugumo politikos
tvirtinimas.

9. Apskaitos politikos aptarimas.

10. Vidaus audito politikos aptarimas.

11. Dél pritarimo didelés vertés NT nuomos sandorio sudarymui (naujas Vilniaus padalinys).



12. D¢l pritarimo didelés vertés sandorio sudarymui (lengvyjy egzaminavimo TP jsigijimas
2026 m.).

13. Dél pritarimo didelés vertés sandorio sudarymui (krovininiy egzaminavimo TP jsigijimas
2026 m.).

14. D¢l administracijos biuro patalpy.

15. Kito Valdybos posédzio darbotvarkés aptarimas.

16. Kiti klausimai.

7. SVARSTYTA. Politiky sarasas, ju pateikimo ir tvirtinimo grafikas pirmam
pusmeciui.

Generalinis direktorius V. Dominauskas Valdybai pristat¢ siilomg Bendrovés politiky
rengimo grafikg pirmam 2025 m. pusmeciui bei politikas, kurias planuojama parengti per antraji
pusmet].

Valdybos nariai aptar¢ siiilomg plang. Pazyméta, kad biity tikslinga parengti ir patvirtinti dar
kelias aktualias politikas (pvz., Etikos ir elgesio kodeksa, Lygiy galimybiy politika, Informacijos
atskleidimo politikg, Tvarumo politikg). Taip pat reikia nusistatyti politikas, kurios yra privalomos
vadovaujantis galiojanciais teisés aktais. Sudarant politiky rengimo grafika, tikslinga jsivertinti
prioritetiSkuma, t. y., politiky aktualumg Bendrovés veiklai.

VALDYBOS SPRENDIMAS:

1. Pavesti Audito komitetui jvertinti, kurios i§ politiky Bendrovei yra privalomos pagal
galiojancius teisés aktus.

2. Pavesti Bendrovés vadovui iki kito Valdybos posédzio parengti bendra reikalingy politiky
saraSg (atsizvelgiant | Valdybos pasteb¢jimus ir Audito komiteto informacija) nurodant politiky
rengimo grafika bei atsakingus padalinius/darbuotojus.

8. SVARSTYTA. Korporatyvinio valdymo politikos aptarimas ir tvirtinimas.

Papildomai dalyvavo Veiklos administravimo departamento Teisés skyriaus vadovas
V. Zekonis.

Valdybai pristatytas AB ,,Regitra“ korporatyvinio valdymo politikos (toliau — Politika)
projektas.

Valdybos nariai labai teigiamai jvertino Politikos projekta bei pateiké keletg pasitlymy: dél
dalies apie atsakomybes iSplétimo, jgaliojimy ir kompetencijy tarp Bendrovés valdymo organy
atskyrimo aprasymo, dél galimybés papildyti Politikag nuostatomis apie vidaus kontrole (,,Trijy
gynybos linijy* modelis), de¢l sprendimy priémimo matricos, kuri galéty biti kaip Politikos priedas.

VALDYBOS SPRENDIMAS. Pasiiillyti AB ,,Regitra” korporatyvinio valdymo politikos
projekta toliau derinti darbine tvarka.

9. SVARSTYTA. Bendrovés Atlygio politikos aptarimas ir tvirtinimas.
Papildomai dalyvavo Zmoniy ir kultiiros vystymo skyriaus vadové R. Kastanauskiené.

Valdybos narys K. Motiejiinas pazyméjo, kad néra didelés skubos patvirtinti Atlygio politika,
kuri bus vienas dokumentas, apimantis ir politika, ir darbo apmokejimo sistemos ir vienkartiniy



ismoky skyrimo tvarka. Siuo metu aktualu patvirtinti Darbo apmokéjimo sistemos ir vienkartiniy
iSmoky skyrimo tvarkos apraso 1 prieda — atnaujintus bazinio darbo uzmokes¢io (BDU) dydziy
intervalus.

Posédzio dalyviai diskusijos metu aptaré situacijg Bendrovéje su visg darbo uzmokestj (total
cash) sudaran¢iomis dalimis® ir poreikj keisti BDU intervalus. Siuo metu atlygio réziai, vertinant
Bendrovés darbuotojy visg darbo uzmokestj, atitinka rinkos 60-ai procentilei ir net Siek tiek jg virsija.

VALDYBOS SPRENDIMAS:

1. Pritarti Darbo apmokeéjimo sistemos ir vienkartiniy iSmoky skyrimo tvarkos apraSo 1
priedo naujai redakcijai.

2. Ipareigoti, kad Bendrové dél Darbo apmokeéjimo sistemos ir vienkartiniy iSmoky skyrimo
tvarkos apraSo 1 priedo naujos redakcijos atlikty LR Darbo kodekse numatytas informavimo ir
konsultavimo procediiras su Bendrovéje veikiancia profesine sgjunga.

3. Atlygio politikg pakartotinai aptarti ir tvirtinti po to, kai ] nacionaling teis¢ bus perkelti
Skaidraus atlygio direktyvos? nuostatai, ir atsizvelgta j juose nustatytus reikalavimus.

10. SVARSTYTA. 2025 m. komunikacijos plano pristatymas ir aptarimas.

Valdyba susipazino su Komunikacijos ir rinkodaros skyriaus vadovés 1. Ciapés pateikta
informacija apie Bendrovés 2025 metais planuojamas komunikacijos temas.

VALDYBOS SPRENDIMAS. Susipazinta su Bendrovés planuojamomis komunikacijos
priemonémis.

10. SVARSTYTA. Dél pasirengimo jgyvendinti Tinklo ir informaciniy sistemy saugumo
direktyva NIS2 ir ISO 27001 projekto jgyvendinimo apZvalga.

Papildomai dalyvavo Veiklos atsparumo ir korupcijos prevencijos skyriaus Kibernetinio
saugumo vyriausiasis specialistas J. Piliponis, kuris pazyméjo, kad abu Sie projektai vyksta paraleliai
ir valdomas kaip vienas. Pristatytas veiksmy planas ir jo vykdymas, galimos rizikos. Siekiant ISO
27001 standarto butina tinkamai sutvarkyti 29-nis Bendrovés norminius dokumentus (politikas,
tvarkas, procediiras) bei parengti planus, atlikti vidinius auditus. Keletas dokumenty projekty jau yra
parengti, kiti bus integruoti j jvairius vidinius teisés aktus. Yra sudaryta sutartis su iSoriniu subjektu
(UAB ,,Adwisery*‘) d¢l dokumenty projekty parengimo ir tvarkymo bei Informacijos saugos valdymo
sistemos (ISVS) idiegimo.

Atsizvelgdamas | projekto valdymo plang, numatoma darby apimtj ir kity jmoniy realias
sertifikato diegimo patirtis, J. Piliponis paprasé pakeisti ISO 27001 standarto diegimo terming,
nustatyta 2023 m. gruodzio 15 d. Valdybos posédyje, perkeliant jg i§ 2025-06-30 1 2026-06-22.

Valdybos nariai aptaré pateikta informacijg. Pasitilyta kuo greiciau spresti ir suburti komanda
ne tik Siy projekty vykdymui, bet ir veikloms, kurias bendrové turés uztikrinti kasdieninéje veikloje,
idiegus ISVS, vykdant Kibernetinio saugumo reikalavimy (NIS2) jgyvendinimg bei 1SO27001
atitiktj, atkreipiant démesj, kad kai kuriose rolése esantys darbuotojai nebttinai turés dirbti pilnu etatu
arba gali buiti samdomi i§ iSorés.

! Visas darbo uzmokestis (atlyginimas) — tai bazinis atlyginimas, kintamas atlyginimas, ilgalaikio ir trumpalaikio
skatinimo formos, piniging ir emocing iSraiska turincios papildomos naudos, papildomos iSmokos.

22023 m. geguzés 10 d. Europos Parlamentas ir Taryba priémé Direktyva (ES) 2023/970, kuria nustatant darbo
uzmokescio skaidrumo ir vykdymo uZztikrinimo mechanizmus, griez¢iau taikomas vienodo vyry ir motery darbo
uzmokescio uz vienoda arba vienodos vertés darbg principas.



Taip pat aptartas klausimas dél dirbtinio intelekto (DI) naudojimo Bendrovéje galimybiy ir
atitinkamo reglamentavimo.

VALDYBOS SPRENDIMAS:

1. Nustatyti ISO 27001 standarto parengimo Bendrovéje ir sertifikavimo pradzios datg ne
véliau kaip 2025 m. gruodzio 31 d., galutinis sertifikavimas turi biiti baigtas iki 2026 m. birzelio 22 d.

2. Pavesti atsakingiems darbuotojams parengti ir Valdybos birzelio 19 d. posédyje pristatyti
Tinklo ir informaciniy sistemy saugumo direktyvos NIS2 jgyvendinimo projekto apra§yma, projekto
jgyvendinimo komanda, projekto biudzeta ir kity resursy poreikj.

3. Numatyti ir j Valdybos posédziy darbotvarke jtraukti klausimg dél DI naudojimo
Bendrovéje reglamentavimo poreikio.

11. SVARSTYTA. Informacijos saugumo politikos projekto aptarimas.

Papildomai dalyvavo Veiklos atsparumo ir korupcijos prevencijos skyriaus Kibernetinio
saugumo vyriausiasis specialistas J. Piliponis.

Valdybos nariai aptaré pateikta Informacijos saugumo politikos (toliau — Politika) projekta.
Pazyméta, kad Politikos projektas i§ esmés geras, taCiau bitina tiksliau nurodyti jvardintas subjekty
(valdymo organy) atsakomybes ir atsakomybiy ribas, taip pat perzitiréti vartojamus terminus/sgvokas.

VALDYBOS SPRENDIMAS. Pavesti J. Piliponiui atsizvelgti j iSsakytas pastabas, suderinti
Politikos projekte naudojamus terminus su Bendrovés Teisés skyriumi ir pateikti Politikg patvirtinti
kitame Valdybos posédyje.

13. SVARSTYTA. Bendrovés skaitmenizavimo srities vizijos pristatymas (11 d.).

Papildomai dalyvavo Skaitmeninimo ir informaciniy technologijy departamento direktore
V. Kurpyte.

Pristatyta ir aptarta situacija dél 2020 metais UAB ,,Baltic Amadeus* parengtame dokumente
VI , Regitra* centralizuotai teikiamy paslaugy architektiros vizija pateikty rekomendacijy
jgyvendinimg IT srityje. Aptartas Bendrovéje vykdomy projekty valdymas ir biitinumas tinkamai
skirstyti Skaitmeninimo ir informaciniy technologijy departamento (SITD) turimus resursus.

V. Kurpyté pateiké informacija apie Bendrovéje turimas IT sistemas, skirtas Bendrovés
veiklai uztikrinti, uz atskiry sistemy veikima i$ IT pusés atsakingus darbuotojus. Taip pat apie SITD
personalg, vykdomas atrankas j laisvus etatus. [vardintos ir aptartos rizikos. V. Kurpyté nurod¢, kad
susiduriama su zmogiskojo resurso valdymo klausimais, darbo organizavimo buido (darbas gyvai,
nuotoliu) poky¢iais. Siuo metu j SITD laisvas darbo pozicijas ieskomi/atrenkami 5 darbuotojai, i$
viso truksta darbuotojy 1 6 laisvas SITD pozicijas. Taip pat Bendrovéje turéty biti taikomas vienas
oficialus keitimosi informacija formatas, siekiant tinkamos informacijos saugos bei informacijos
sistemiskumo bei atsekamumo.

VALDYBOS SPRENDIMAS. Isklausyta informacija apie Bendrovés SITD veiklg ir

galimybes uztikrinti tinkamg Bendrovés veikloje naudojamos programinés jrangos veikimg. Valdyba
paprasé parengti ir pristatyti visy sistemy savininky i$ verslo pusés ir IT pusés bendra sarasa.

14. SVARSTYTA. Dél pritarimo didelés vertés sandoriams.



Vadovaujantis AB ,,Regitra® jstaty 37.8 punktu, Valdyba priima sprendimus i$ anksto pritarti
Bendrovés prekiy, paslaugy ir (ar) darby vieSyjy pirkimy, kuriy numatoma sutarties verté yra didesné
kaip 150 000 eury be pridétinés vertés mokescio, sandoriy sudarymui ir tvirtina esmines $iy sandoriy

salygas.
14.1. D¢l pritarimo vairuotojo kvalifikacijos korteliy (VKK) blanky pirkimo sandoriui.

Valdybai pateiktas Paslaugy valdymo ir vystymo departamento Egzaminavimo ir vairuotojy
pazyméjimy isdavimo paslaugy skyriaus vyr. specialisto S. S¢iuplio parengtas teikimas dél pirkimo
poreikio, taip pat informacija apie Siuo metu galiojancia ir planuojama sutartj bei jos verte. Valdyba
konstatavo, kad pirkimas yra periodinis ir biitinas Bendrovei pavesty funkcijy vykdymui.

VALDYBOS SPRENDIMAS. Pritarti vairuotojo kvalifikacijos korteliy (VKK) blanky
pirkimo sandoriui.

14.2. D¢l pritarimo atsiskaitymuy elektroninémis mokéjimo kortelémis paslaugy
pirkimo.

Valdybai pateiktas Veiklos administravimo departamento Finansy valdymo skyriaus vadovas,
laikinai atliekan¢io Veiklos administravimo departamento direktoriaus funkcijas E. Kazilitino
parengtas teikimas dél pirkimo poreikio, taip pat informacija apie Siuo metu galiojancig ir planuojama
sutartj bei tikéting jos verte. Valdyba pazyméjo, jog ir Sis pirkimas yra periodinis ir bitinas Bendrovei
pavesty funkcijy vykdymui.

VALDYBOS SPRENDIMAS. Pritarti atsiskaitymy elektroninémis mokéjimo kortelémis
paslaugy pirkimo sandoriui.

15. SVARSTYTA. Dél VP kainodaros ir dél registracijos mokes¢iy sagnauduy.

Papildomai dalyvavo Veiklos administravimo departamento Finansy valdymo skyriaus
vadovas, laikinai atliekantis Veiklos administravimo departamento direktoriaus funkcijas
E. Kazilitinas, kuris paaiskino vairuotojo pazyméjimy gamybos ir iSdavimo kainodaros tvarka.
Vairuotojo pazymejimo iSdavimo kaina galioja nuo 2008 mety ir nebuvo keista 16 mety, todeél
atsizvelgiant ] jvairius faktorius kaing biitina perziuréti. Taip pat pazyméta, kad Bendrové siekia
nustatyti vienodg kainodaros tvarkg visiems iSduodamiems dokumentams (registracijos liudijimams,
vairuotojo pazymeéjimams, vairuotojo kvalifikacinéms korteléms ir t.t.), t. y. nustatyti, kad skubos
tvarka isduodant dokumentus paslaugos kaina, lyginant su bendra tvarka isduodamais dokumentais?,
didinama dvigubai, kai dokumentas isduodamas per 5 dienas, ir didinama trigubai, kai dokumentas
pagaminamas ir iSduodamas per 1 diena.

Valdyba pazymeéjo, jog paslaugy kainy perziiiré¢jimag biity tikslinga atlikti kiekvienais metais,
pavyzdziui, po atlikto iSorinio finansinio audito, jvertinus patiriamas Bendrovés sanaudas, taciau
uztikrinti, kad Bendrovés teikiamos monopoliniy poZzymiy turincios paslaugos biity teikiamos
zemiausia kaina.

VALDYBOS SPRENDIMAS. Pritarti Bendrovés sitilymui keisti vairuotojo pazyméjimy
gamybos ir iSdavimo paslaugos jkainj ir pavesti teikti naujg jkainj akcininkui patvirtinti bei teikti
siilymg akcininkui patvirtinti susijusias teisés normas, kurios nustatyty kad Bendroveés teikiamy
paslaugy kainodara biity perzitirima kiekvienais metais po atlikto iSorinio finansinio audito.

3 Jy i8davimo kaing nustato akcininkas.



PRIDEDAMA:
1. Kvietimas ] posedj ir posédzio darbotvarkés projektas.

3. AB ,,Regitra“ vadovybés ataskaita uz 2024 metus.

Posédzio pirmininké Giedré Blazgiené

Posédzio sekretorius Zigmantas Staskevicius



AKCINE BENDROVE ,,REGITRA“

Akcinés bendroves ,,Regitra® valdybos nariams

. PRANESIMAS )
DEL AB ,,REGITRA“ VALDYBOS POSEDZIO SUSAUKIMO

2025-03-12
Vilnius

2025 m. kovo 20 d. Saukiamas akcinés bendrovés ,,Regitra valdybos (toliau — Valdyba) posédis.
Posédis jvyks AB administracijoje (IV a. sal¢je).

Pradzia 8:00 val.
Preliminari darbotvarké:
Eil. Tema Trukmé Praneséjas Laikas
Nr. min.
1. Valdybos veiklos aktualijy aptarimas. 60 8.00-9.00
2. Dél praéjusio posédzio sprendimy jgyvendinimo. 10 9.00-9.10
3. Bendroves veiklos aktualijy aptarimas. 60 V. Dominauskas | 9.10-10.10
4. Kiti klausimai. 10 10.10-10.20
5. Kito Valdybos posédzio darbotvarkés aptarimas. 10 10.20 -10.30
Pertrauka 15 10.30 - 10.45
6. Politiky sarasas, jy pateikimo ir tvirtinimo grafikas 10 V. Dominauskas | 10.45-10.55
pirmam pusmeciui.
7. Korporatyvinio valdymo politikos aptarimas ir 45 V. Zekonis 10.55-11.40
tvirtinimas.
8. Atlygio politikos aptarimas ir tvirtinimas. 20 R. Kastanauskiené | 11.40 — 12.00
9. 2025 m. komunikacijos plano pristatymas ir 35 I Ciape 12.00 - 12.35
aptarimas.
Pertrauka 30 12.35-13.05
10. | Dél pasirengimo jgyvendinti Tinklo ir informaciniy 25 J. Piliponis 13.05-13.30
sistemy saugumo direktyvag NIS2.
11. | ISO 27001 projekto jgyvendinimo apzvalga. 25 J. Piliponis 13.30 - 13.55
12. | Informacijos saugos politikos projekto aptarimas. 20 J. Piliponis 13.55-14.15
13. | Bendrovés skaitmenizavimo vizijos pristatymas (Il 60 V. Kurpyté 14.15-15.15
d.). - BA veiksmy planas.
Pertrauka 15 15.15-15.30
14. | Dél pritarimo vairuotojo kvalifikacijos korteliy 20 S. S¢iuplys 15.30 - 15.50
(VKK) blanky pirkimo sandoriui.
15. | Dél  pritarimo  atsiskaitymy  elektroninémis 20 E. Kazilinnas 15.50 - 16.10
mokéjimo kortelémis paslaugy pirkimo.
16. | Dél VP kainodaros (supazindinimui) ir dél 30 E. Kaziliinas 16.10 - 16.40
registracijos mokesc¢iy sgnaudy.




